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Tolleranza Solidarieta

Ad Amministrazione trasparente

I.C. "V. Veneto" CL

Prot. N. 0003512/2026 del 24/04/2026 - In Uscita Al Sito Web della Scuola

All’Albo

OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI
Agenda Sud — Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU
(D.M. 106/2025)
TITOLO PROGETTO: S.A.l. -SCUOLA ACCOGLIENTE E INCLUSIVA-
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C111.4-2025-1685-P-62522-
CUP: E94D25006150006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO

il Regolamento (UE) 2021/241 che istituisce il Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza (PNRR);

il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 106/2025;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021;

I'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.

il D.Lgs. n. 36/2023, art. 15;

il D.I. n. 129/2018;

il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi»;

il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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- il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;
- il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;
- il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
- il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza;
- la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri— Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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- il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;
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- la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

- le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n.
109799 del 30/12/2022;

- il PTOF e il Programma Annuale dell’istituzione scolastica;

- I'atto di concessione prot. n° 2112 dell’8 gennaio 2026 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

- il Decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot.n. 454/2026 del
22/01/2025;

VISTO il decreto n. 2532 del 27 marzo 2026 con il quale I'lstituzione scolastica ha definito I'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto percorsi di ampliamento del tempo

scuola;
VISTI gli Avvisi di selezione:
AVVISO PROT. INCARICHI
Laboratorio espressivo'e di 2534 del 27 marzo 2026 N. 1 ESPERTO
inclusione socio- relazionale
Laboratorio espressivo e di 2534 del 27 marzo 2026 N.1 TUTOR
inclusione socio- relazionale
Mentoring e tutoraggio
. 2536 del 27 marzo 2026 N.5 MENTOR
motivazionale
Orientamento e competenze 2537 del 27 marzo 2026 N.4 ORIENTATORI
Recupero e consolidamento N.2 ESPERTO DISCIPLINE
delle competenze di base 2538 del 27 marzo 2026 LETTERARIE

N.2 ESPERTO MATEMATICA

Recupero e consolidamento
delle competenze di base 2540 del 27 marzo 2026 N.4 TUTOR

——— FUTURA tRUITALIA DI DOMANI
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VISTO il Decreto prot. n. 3069, del 13 aprile 2026 con cui Dirigente scolastico ha costituito la Commissione di
Valutazione per la selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto “S.A.l.-SCUOLA
ACCOGLIENTE E INCLUSIVA-", identificato da Codice CUP E94D25006150006;
VISTO il verbale della selezione, svolta in data 14 aprile 2026, acquisito con prot. 3116 del 14 aprile 2026, che
riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto n.
3069, del 13 aprile 2026;
VISTA la Graduatoria Provvisoria pubblicata all’albo con prot. 3138 del 14 aprile 2024;
CONSIDERATO che avverso la suddetta Graduatoria non sono pervenuti reclami nei termini e nei tempi previsti
dalla normativa;
CONSIDERATO che personale in graduatoria risulta essere dipendente di questo Istituto;
CONSIDERATO che il personale presente nella short list della Graduatoria Definitiva viene nominato ed &
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incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto, che risultano essere strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo

raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
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CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo

delle risorse del PNRR;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto, costituente parte integrante e sostanziale

dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione», per i motivi
espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati,

DECRETA
di approvare la graduatoria di cui al decreto di pubblicazione graduatorie provvisorie per conferimento
incarichi individuali di esperto, tutor, orientatore e mentor nei percorsi formativi di ampliamento del
tempo scuola, prot. 3138 del 14 aprile 2026, pubblicata all’ Albo dell’Istituto in data 14 Aprile2026;
= di approvare lo schema della Lettera di Incarico, da considerarsi parte integrante del presente Decreto
(allegato A);

= di conferire gli incarichi individuali al personale secondo quanto riportato in tabella:

——— FUTURA tRUITALIA DI DOMANI
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COMPENSO
PERCORSO INCARICATO FIGURA ORE
(LORDO STATO)
Laboratorio GIUGNO GIUSEPPE ESPERTO 14 1.106,00 €
espressivo e di
Inclysione-socio- TRIPISCIANO PAOLA TUTOR 14 476,00 €
relazionale
10 h/alunno
CONTE ANTONIETTA MENTOR 1.680,00 €
(4 ALUNNI)
10 h/alunno
PALUMBO CALOGERA A. MENTOR 1.680,00 €
(4 ALUNNI)
Mentoring e 10 h/alunno
tutoraggio PALUMBO CALOGERA A. MENTOR 1.680,00 €
motivazionale (4 ALUNNI)
10 h/alunno
RIGGIO FABIOLA MENTOR 1.680,00 €
(4 ALUNNI)
10 h/alunno
VELLA MARIA MENTOR 1.680,00 €
(4 ALUNNI)
CERVINO SALVATORE ORIENTATORE 10 790,00 €
. CONTE ANTONIETTA ORIENTATORE 10 790,00 €
Orientamento e
competenze GIUGNO GIUSEPPE ORIENTATORE 10 790,00 €
GIUGNO GIUSEPPE ORIENTATORE 10 790,00 €
e e RIGGIO FABIOLA ESPERTO 15 1.185,00 €
consolidamento
delle competenze
di base
ELL ESPE . ,
DISCIPLINE VELLA MARIA SPERTO 15 1.185,00 €
LETTERARIE
RecupSicls CARLETTA LUIGI M.D. ESPERTO 15 1.185,00 €
consolidamento
delle competenze
di base MONTAGNA CALOGERO ESPERTO 15 1.185,00 €
MATEMATICA
CARLETTA LUIGI M.D. TUTOR 15 510,00 €
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- MONTAGNA CALOGERA TUTOR 15 510,00 €
E ; Recupero e
=) ) TRIPISCIANO PAOLA TUTOR 15 510,00 €
Fi consolidamento
EH

delle competenze TRIPISCIANO PAOLA TUTOR 15 510,00 €

di base
TRIPISCIANO PAOLA TUTOR 15 510,00 €

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti il corrispettivo orario e inteso quale importo complessivo lordo stato
rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative Nota 109799 del 30 dicembre 2022 PNRR Missione 4 Istruzione e Ricerca, al paragrafo 3 «Le tipologie di
attivita del progetto e le opzioni semplificate di costo»

= di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

& et T

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione PNRR D.M. 106/25 S.A.I., al seguente
link amministrazione trasparente, ai sensi della normativa sulla trasparenza.

Caltanissetta, 24/04/2026

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Francesca Ippolito

Atto firmato digitalmente ai sensi

della Legge 82/2005

All. A: Schema di Lettera di Incarico;

— FUTURA RUmALAD bomani
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