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AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI
INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO MENTOR NEI PERCORSI FORMATIVI
DI AMPLIAMENTO DEL TEMPO SCUOLA (D.M. 106/2025)

taliadomani
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PERCORSO:
“Percorsi personalizzati di mentoring individuale o in piccoli gruppi per
supportare la motivazione, I'autostima, I’organizzazione dello studio e la
gestione delle difficolta.”
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Agenda Sud — Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione

scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU (D.M. 106/2025)

TITOLO PROGETTO: S.A.l. -SCUOLA ACCOGLIENTE E INCLUSIVA-
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C111.4-2025-1685-P-62522-
CUP: E94D25006150006

——— FUTURA tRUITALIA DI DOMANI
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ART. 1 - OGGETTO DELL’INCARICO

taliadomani

1. |l presente Awviso di selezione comparativa (a seguire, anche «Avviso»), & diretto al conferimento
di n. 4 incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»), quali MENTOR, nei “Percorsi personalizzati
di mentoring individuale o in piccoli gruppi per supportare la motivazione, I'autostima,
I'organizzazione dello studio e la gestione delle difficolta” (D.M. n. 106/2025) attraverso la
valutazione dei curricula.

PROFESSIONALITA NR.
MODULO ORE DESTINATARI

RICHIESTA INCARICHI

vkl | B
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Percorsi personalizzati di

mentoring individuale o in piccoli
GRUPPI DI 4 ALUNNI
gruppi per supportare la
MENTOR 10 5 SCUOLA SECONDARIA
motivazione, I’autostima,
DI | GRADO
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I’organizzazione dello studio e la

gestione delle difficolta.

ART. 2 - DESCRIZIONE DEL PROFILO E COMPITI SPECIFICI RICHIESTI FUNZIONI E COMPITI
DELL’ESPERTO

| mentor saranno impegnati in attivita di mentoring individuale o in piccoli gruppi per supportare la
motivazione, I'autostima, I'organizzazione dello studio e la gestione delle difficolta.

| mentor si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto a:

partecipare, se richiesto dall’Istituto, alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;
programmare l'intervento formativo a livello esecutivo;

utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi definite dal calendario stabilito dal dirigente
scolastico;

5. elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;

6. promuovere processi di partecipazione, operativita, collaborazione;

el e

E a carico degli incaricati, individuati a seguito della presente procedura, la puntuale registrazione delle
attivita svolte.

ARTICOLO 3 — REQUISITI E TITOLI RICHIESTI

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:
i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

——— FUTURA tRUITALIA DI DOMANI
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iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire |'adeguata
valutazione delle medesime;
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;
sono in possesso dei seguenti requisiti professionali e certificazioni:
a. esseredocente con titolo che dia accesso agliinsegnamenti nelle classi di concorso della scuola
secondaria di | grado;
b. Essere in possesso di Competenze Certificazioni informatiche;

=1 si riferisce;

=1

§§ V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
Ri I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
EL nel casellario giudiziale;

[ vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

é viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
3
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e
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2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.
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ARTICOLO 4 - CRITERI DI SELEZIONE

1. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli presentati,
come segue:

MENTOR

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI S| CONCORRE

PUNTI
Al. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) .
Verravalutato| 20
A2. LAUREA TRIENNALE Hisele oy Iy
(in alternativa al punto A1)
A3. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A4. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A | maxas

——— FUTURA tRUITALIA DI DOMANI
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LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIM 5 punticad | Max 10

B | max 10

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI DOCENTE D’AULA/DIDATTICO ATTINANTI AL PERCORSO
OGGETTO DELL’AVVISO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO| 5 punticad. | Max 20
SOCIALE EUROPEO (PON — POR- PNRR ETC.)

C2. AVER RICOPERTO INCARICO DI FF.SS. E/O REFERENTI, AFFERENTE ALL’ 5 punti per
AREA DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA anno

Max 15

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso

. . . R I 5 punticad. | Max 10
corsi di formazione seguiti min. 12 ore, con rilascio di attestato) P

C | Mmaxas

A+B+C |max 100

ARTICOLO 5 - DURATA DELL’INCARICO

Le attivita, che si svolgeranno presso la sede dell’l.C. “V. Veneto di Caltanissetta, avranno inizio entro il
mese di aprile 2026 e si concluderanno entro giugno 2026. La partecipazione alla selezione comporta
I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste
dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

ARTICOLO 6 — CORRISPETTIVO E MODALITA DI REMUNERAZIONE
1. Per lo svolgimento degli incarichi conferiti il corrispettivo orario e stabilito in € 42,00 per ora per
studente (€ Quarantadue,00/studente), inteso quale importo complessivo lordo stato rapportato alle
ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative Nota 109799 del 30 dicembre 2022 PNRR Missione 4 Istruzione e Ricerca, al paragrafo 3 «Le

tipologie di attivita del progetto e le opzioni semplificate di costo».

2. Perlo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

wWww.istitutocomprensivovittorioveneto.edu.it
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Figura Compenso orario Compenso Totale
=i Ore
E @ professionale Onnicomprensivo Onnicomprensivo
=3
=:
% % MENTOR 10 € 42,00 h per studente (4) € 1.680,00

3. L'attribuzione dell’incarico avverra tramite lettera di incarico. La determinazione del calendario, della
scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta
formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’istituto.

4. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dell’incarico. L'incarico avra durata

sino agli adempimenti finali richiesti.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta

aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Il compenso, secondo quanto definito dalla vigente normativa € onnicomprensivo. Sul compenso spettante

saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti

disposizioni di legge. La retribuzione concordata & dovuta soltanto se le attivita prevista verra
effettivamente svolta; ogni operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente
prestate

6. Laliquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva

acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica, pertanto nessuna richiesta economica

w

Q
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potré essere avanzata.

ARTICOLO 7 — MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12.00 del 07 aprile 2026, in uno dei seguenti modi:
a. all'indirizzo mail clic822005@istruzione.it, con gli allegati firmati e scansionati in pdf/a.
b. consegnata a mano presso la segreteria dell’l.C. “V. Veneto” di Caltanissetta.
2. Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere
indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE MENTOR” DM 106/25”.
3. | documenti richiesti per la candidatura sono i seguenti:
a. istanza di partecipazione utilizzando il modello allegato (ALLEGATO A);
b. scheda di autovalutazione titoli-valutazione titoli (ALLEGATO B);
c. autorizzazione al trattamento dei dati personali - ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/03;
d. curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato, nel quale dovranno essere indicate le
proprie generalita, I'indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui e in possesso e la data
di conseguimento degli stessi, il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;
tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente avviso devono
essere opportunamente evidenziati per una corretta valutazione;
e. copia del documento di identita in corso di validita;

4. Non siterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

6. LIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

v

ARTICOLO 8 — VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

——— FUTURA tRUITALIA DI DOMANI
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Qualora il numero delle domande risulti essere superiore al numero di incaricati necessari sara costituita,

tramite apposito decreto, una commissione di valutazione delle domande.

L’eventuale Commissione sara composta da n. 3 membri, in possesso di specifiche professionalita nelle
materie oggetto dell'Avviso di selezione, &€ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine
per la presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa competera l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

ARTICOLO 9 — MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, I'lstituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso
I'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
guanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da
parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA,

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

ARTICOLO 10 - CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

ARTICOLO 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica I.C. Vittorio Veneto con sede in Caltanissetta
presso Via Angeli, snc, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: clic822005@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’lstituzione scolastica I.C. Vittorio Veneto & stato
individuato nel Dott. Renato Narcisi raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: gdpr@netsenseweb.com.
Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

wWww.istitutocomprensivovittorioveneto.edu.it
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| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunqgue acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Awviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
guanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

I titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

FIAND NAZIONALE DI RIPRESA £ RESIJENZA.
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ARTICOLO 12 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
selettiva e la Dott.ssa lppolito Francesca in qualita di D.S., e-mail istituzionale: clic822005@istruzione.it;
numero di telefono: 0934-25809

ARTICOLO 13 — PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

1. |l presente Awviso e pubblicato seguenti link:
- ALBO ON-LINE

- AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

- SITO WEB ISTITUTO

ARTICOLO 14 — RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

——— FUTURA tRUITALIA DI DOMANI
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Rispetto Tolleranza Solidarieta

ARTICOLO 15 — NORME DI RINVIO
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

Italiadomani

Fanno parte integrante e sostanziale del presente avviso i seguenti allegati:
- Allegato A) istanza di candidatura

- Allegato B) Autodichiarazione punteggio titoli

@ o del O Morito "

IL RUP
Dirigente Scolastica

Prof.ssa Francesca Ippolito
Atto firmato digitalmente ai sensi della Legge 82/2005

dall'Unione europea
NextGenerationEU
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