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Rispetto - Tolleranza Solidarieta
I.C."V. Veneto" CL . . Alla RSU
Al DSGA
All’Albo online
Prot. N. 0005389/2022 del 27/10/2022 - In Uscita ) AIl’ Albo sindacale

Atto di costituzione del Fondo Unico per il Miglioramento dell’Offerta Formativa
anno scolastico 2022/2023.

IL. DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Part. 40, comma 3-sexies del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTA ta Circolare n. 25 prot. 64981 del 19/07/2012 con la quale il MEF - Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato — .Ispetiorato Generale per gli Ordinamenti del
Personale e PAnalisi dei Costi del Lavoro Pubblico- Ufficio XVI, ha predisposto
“Schemi standard di relazione tecnico-finanziaria® e “Schemi standard di relazione
illustrativa” ai contratti integrativi;.

VISTA Fipotesi di Contrattazione Collettiva Nazionale Integrativa - Comparto Istruzione e
Ricerca -~ Sezione istituzioni scolastiche ed educative sottoscritia dal M.l e 00.8S8. in
data 03 ottobre 2022 relativa ai “Criteri per la ripartizione delle risorse finanziarie
costituenti il Fondo per il Mlghoramento dell’Offerta Formativa per Fanno scolastico
2022/2023" . .

VISTA fa nota del M.I. Prot. n. 46445 de[ 04 ottobre 2022;

CONSIDERATO - c¢he occorre procedere alla formale adozione di un atto di coststuzmne
autonomo del fondo al fine di consentire 'espletamento delle frattative connesse alla
contrattazione integrativa sulla base di quadri quantitativi certi;

‘DECRETA
. Art. 1
La disponibilita delle risorse destinate al Fondo Unico per il Miglioramento delf Offerta Formativa per
’'anno scolastico 2022/2023, & determinata nelia misura seguente:

Risorse finanzlarie assegnate con nota MIUR prot. n 46445 del 04.10.2022 afferenti agli istituti
contrattuali che compongono
ll Fondo per il Miglioramento dell'Offerta Formativa

Economie | Assegnazione | Totale disponibilita
2021/2022 2022/2023 2022/2023

€ 7.331,88| € 5476503 | € 62.096,91

Tipologia di risorsa

a) Fondo per Flstituzione scolastica art. 2,
comma 2, primo alinea-det CCNL 7/8/2014

Ore eccedenti del personale di educazione )
b)| fisica nellavwiamento alla pratica sportiva di € 768,11 | € 768,11
cui alf'art. 3, comma 4 del CCNL 2618
Funzioni Strumentali al piano dell'offerta :
¢)| formativa di cui all'art. 2, comma 2, terzo € 4.912.52 |€ 4.912,52

alinea de! CCNL 7/8/2014 5 '
d) Incarichi Specifici del personale ATA di cui
all'art. 2, comma 2, quarto alinea del CCNL

€ 2.498142| € 2.498,142
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7/8/2014

Misure incentivanti per progetti relativi ad
aree a rischio, a forte processo immigratorio
e contro I'emarginazione scolastica di cui
alt'art. 2, comma 2, quinto alinea del CCNL

~7/8/2014

€

2.396,65 |€

2.396,65

Ore eccedent] per a sostituzione dei colleghi
assenti di cui all'art. 30 del CCNL 29/11/2007

€

3.148,44 |€

3.148,44

g

Risorse per la valorizzazione del personale
scolastico Legge 27/12/2019, n. 160, comma
249

€

15.165,24 | €

15.165,24

Totali

€ 7.331,88

€ 83654,39

€ 90.986,27

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Francesc

MR o
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